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1 Uvodni shrnuti

1.1 Otevrend véda

Oteviena véda predstavuje moderni pristup k védeckému vyzkumu, ktery klade dliraz na transparentnost
a pfristupnost, podporuje spolupraci, reprodukovatelnost a Sifeni jeho wvysledkd, ¢imz zvysuje
dlvéryhodnost a spolecensky dopad vysledkd vyzkumu.

JihocCeska univerzita (dale také jako ,JU“) uznavd otevienou védu jako klicovou soucast moderniho,
odpovédného a davéryhodného vyzkumu, a proto ji za¢lenuje a podporuje ve vsech svych strategickych
dokumentech. V rdmci podpory své vize vydava JU tuto strategii oteviené védy, kterd udava cile, zaméry
a obecny rdmec pro rozvoj infrastruktury, zasad a kultury nezbytné k podpore postupl oteviené védy
v ramci celé instituce.

1.2 Soucasny kontext v ramci instituce

V soucasnosti je oteviena véda na JU centrdlné podporovana dedikovanou webovou strankou, seminafi
poradanymi Akademickou knihovnou JU a prezentacemi externich specialisti, Akademicka knihovna také
propaguje otevienou védu poradanim podzimni akce Open Access Week. Prorektor pro védu a vyzkum
poskytuje strategické vedeni a integruje otevienou védu do politiky vyzkumu na univerzité. Akademicti
a védecti pracovnici ve svém vyzkumu odpovidaji za uplatfiovani postupll oteviené védy, zatimco IT
oddéleni zajistuje technickou infrastrukturu a spravuje institucionalni repozitar zaloZeny na platformé
DSpace —ten slouZi k ukladani a Sifeni publikaci. JU vSak v soucasné dobé postrada uceleny prehled o svych
aktivitach v oblasti oteviené védy, véetné tvorby dat, spravy dat, postupl otevieného pfistupu a ob¢anské
védy. Za ucelem feseni tohoto problému byla vypracovana tato strategie oteviené védy, kterda ma usnadnit
strukturovanou implementaci a institucionalni sjednoceni.

K dosazZeni svych ciltl bude JU ¢erpat finanéni prostiedky z projektu ,Vyzkumné prostfedi“ v ramci
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»Operacniho programu Jan Amos Komensky“ (OP JAK), ktery v pfistich dvou letech poskytne pevny
zaklad pro realizaci opatfeni zameéfenych na podporu oteviené védy, posileni infrastruktury, zvySeni
zapojeni verejnosti, zaclenéni oteviené védy do vyzkumnych kariér a poskytovani komplexni podpory

vyzkumnym pracovnikim.

1.3 Ucel této strategie

Tato strategie oteviené védy zajisti soulad JU s kliCovymi mezindrodnimi a evropskymi zdsadami
a osvédcenymi postupy, které jsou voditkem pro otevieny, transparentni a na spolupraci zaloZzeny vyzkum.
Zaclenénim téchto zasad do svého institucionalniho rdmce posiluje JU svlij zavazek k transparentnosti,
integrité a spolupraci v ramci Evropského vyzkumného prostoru (ERA) i globalni vyzkumné komunity.

Pro zajisténi uspésného prechodu k oteviené védé je nutné, aby instituciondlni struktury plné zaclenily
aktivity v oblasti oteviené védy do odborné praxe a zajistily jim naleZité uznani a odmény.
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To vyZaduje systémové zmény v hodnoceni vyzkumu a v institucionalnich pravidlech, které zajisti, Ze
prispévky jako oteviena data, publikace s otevienym pristupem a iniciativy v oblasti obc¢anské védy budou
ocenovany stejné jako tradi¢ni vysledky vyzkumu.

JihocCeska univerzita se prostrfednictvim této strategie oteviené védy zavazuje k vytvoreni otevieného,
transparentniho a na spolupraci zaloZzeného vyzkumného ekosystému. Do roku 2028 si JU klade za cil
vypracovat jasny ramec politiky pro otevieny pfistup a spravu dat, zfidit profesionalni institucionalni
repozitar pro vyzkumna data a publikace, podporovat obcanskou védu a zaclenit vysledky oteviené védy
do hodnoceni vyzkumnych pracovnikd. Vyzkumni pracovnici mohou byt pti hodnoceni vykonu ocenéni za
publikovani v ¢asopisech s otevienym pristupem, ukladani datovych soubort spliiujicich zasady FAIR do
datového repozitare, Ucast na projektech obcanské védy nebo za pfrispivani k Skolenim a osvétovym
aktivitdm v oblasti oteviené védy. Tato strategie zajisti, Ze se oteviend véda stane nedilnou soucasti identity
univerzity a vytvoti kulturu vyjimecnosti, davéry a spolecenského dopadu ve vyzkumu.

V ramci zavadéni a dodrZovani této strategie oteviené védy bude JU pribéiné sledovat, vyvhodnocovat
a provadét nezbytné Upravy jeji implementace a dopadu.
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2 Uvod

2.1 Védecka Cinnost na JU

JU se profiluje jako vzdélavaci a vyzkumna instituce zamérena na prirodni, spolecenské a humanitni védy.
Navzdory své relativné kratké historii se jiz stala vyznamnym centrem védy a vyzkumu na narodni
| mezinarodni drovni v mnoha oborech. JU aktivné spolupracuje se stovkami univerzit a dalSich
vyzkumnych organizaci po celém svété, castecné diky svym dvéma jedineénym vyzkumnym
infrastrukturam, a to JihoCeskému vyzkumnému centru pro akvakulturu a biodiverzitu vodniho
ekosystému CENAKVA ve Vodianech!, a také Ceské arktické vyzkumné stanici Josefa Svobody na
Spicberkach?.

Zakladnim poslanim JU jako vyzkumné organizace, formulovanym ve Strategickém planu JU na obdobi
2021-20303, je ,nezdvisle provadét zakladni a aplikovany vyzkum &i experimentalni vyvoj a vefejné Sifit
vysledky téchto Cinnosti prostfednictvim vyuky, publikaci nebo pfenosu znalosti.“ Strategicky plan JU je
klicovym nastrojem fizeni JU. Jeho cil 2.2 ,Spolecenska relevance vyzkumu“ navic uvadi: ,Spolecenska
relevance vyzkumu je jednim ze zékladnich pilitd hodnoceni vysokych skol. [...] Budeme zaroven dale
podporovat otevienost védy tim, Ze se zaméfime na srozumitelné prezentovani dulezitych vysledki
vyzkumu verejnosti, jakoZ i tim, Ze vysledky nasich védeckych pracovnik( zpristupnime védecké verejnosti
prostfednictvim ndastrojd oteviené védy. [...]“

2.2 Védecka strategie na JU

V roce 2024 vydala univerzita dokument ,Védecka strategie JU“4 — strategicky dokument, ktery formuluje
smeér, cile a hodnoty, jichZ se snazime dosahnout v rdmci vyzkumného procesu a které hodlame i nadale
prosazovat, podporovat a ocenovat, a to od institucionalni Urovné az po jednotlivé vyzkumné pracovniky.
Zatimco Strategicky plan JU stanovuje konkrétni kroky k dalSimu posileni postaveni JU mimo jiné v oblasti
vyzkumu, cilem Védecké strategie JU je definovat obecnéjsi ramec pro védu a vyzkum na univerzité, véetné
vytvoreni a rozvijeni prostredi pro Uspésnou realizaci Strategického planu JU. Tento obecné;jsi rdmec rovnéz
integruje fadu dalSich dlleZitych pFedpist JU tykajicich se védy a vyzkumu, jako je Eticky kodex JU’nebo
plan genderové rovnosti,® pfedpisy tykajici se oteviené védy nebo hodnoceni nasich védeckych
pracovnik(, s cilem vytvofit védecky a vyzkumny ekosystém JU, v ném? je radost vénovat se védé a
vyzkumu. A také kde dosaZzené vysledky prispivaji k rozvoji spolecnosti a splfiuji obecné uznavané védecké
standardy, jako jsou presnost, dlivéryhodnost, reprodukovatelnost a pfistupnost.

" https://www.frov.jcu.cz/en/faculty/faculty-parts/south-bohemian-research-centre-for-aquaculture-and-
biodiversity-of-hydrocenoses-cenakva

2 https://www.prf.jcu.cz/en/faculty/departments/czech-arctic-research-station

3 https://www.jcu.cz/en/university/documents/long-term-strategic-plan-of-the-usb

4 https://www.jcu.cz/en/science-and-research/research-strategy

5 https://www.jcu.cz/en/university/university-bodies/ethics-committee

6 https://www.jcu.cz/en/science-and-research/research-and-gender
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V kapitole Cile 3 ,Spolecenska relevance védy a vyzkumu“ dil¢iho cile 3.2 ,Usilovani o otevieny
a angazovany vyzkum®, tématu ,Sdileni znalosti co nejoteviené;jsim zplsobem*, uvadi Vyzkumna strategie

vvvvv

k védeckym publikacim, datlim, a viibec vSem procesim vyzkumného Zivotniho cyklu je dnes zakladem
divéryhodné a verejné podporované védy. Hlasime se k otevienému pfistupu ke svym védeckym
sdileni védeckych publikaci a dat. Budeme usilovat o co nejuplnéjsi informovani vefejnosti o nasich
védeckych aktivitdch a budeme nabizet naSe experty a jejich znalosti. Nase znalosti budeme prezentovat
vidy kontextualné, pficemZz budeme jasné komunikovat nejistotu a omezeni pfrislusnych vysledk.
Podpofime nase védce, ktefi se budou snaZit porozumét problémim spolecnosti a angaZovat se
v participativnim vyzkumu. Vazime si téch, ktefi se na téchto aktivitach a takovym zplsobem podileji.”

2.3 Pristup k Otevrené védeé na JU

Jak Strategicky plan JU, tak Védecka strategie JU jasné vyjadruji nase rozhodnuti zavadét zasady a postupy
oteviené védy do naseho kazdodenniho vyzkumu, se zvlastnim ddrazem na otevieny pristup k vysledkiim
vyzkumu (tedy publikacim a doprovodnym datim), vyzkumnym datim a participativnimu vyzkumu (tj.
obcanské védé). Na zakladé tohoto zaméru predklada JU tuto strategii oteviené védy, ktera nastinuje, jak
toho hodlame dosahnout, a definuje vizi, cile a ramec potfebny pro rozvoj infrastruktury podporujici
postupy oteviené védy v ramci celé univerzity. Cilem této strategie je tedy posilit spolupraci,
transparentnost, reprodukovatelnost a Sirokou dostupnost nasich vyzkumnych vysledka.

2.4 PrizplGsobeni mezinarodnim standardiim

Pti formulovani a realizaci této strategie se JU plné zavazuje k prosazovani oteviené védy v souladu
s klicovymi mezinarodnimi standardy, které stanovuji a podporuji osvédcené postupy v této oblasti.
Konkrétné se pristup univerzity fidi zdsadami uvedenymi v Doporuceni Evropské komise o pfFistupu
k védeckym informacim a jejich uchovdvdni’, ve Strategickém pldnu implementace Evropského cloudu pro
otevienou védu® a v Doporuceni UNESCO o oteviené védé’. Tyto zakladni dokumenty slouZi jako vzor pro
otevienou, transparentni, spravedlivou a udrZitelnou védu napfi¢ narodnimi i institucionalnimi
podminkami. Sladénim svych vyzkumnych politik s témito mezinarodnimi standardy univerzité zajistuje, ze
jeji védecké postupy prispivaji ke globalnimu vyzkumnému prostredi zalozenému na spolupraci, divére

7 European Commission. (2018). Commission Recommendation (EU) 2018/790 of 25 April 2018 on access to and
preservation of scientific information. Official Journal of the European Union. https://eur-
lex.europa.eu/eli/reco/2018/790/0j

8 European Commission: Directorate-General for Research and Innovation, Jones, S. and Abramatic, J.-F., European
Open Science Cloud (EOSC) strategic implementation plan, Jones, S. (editor) and Abramatic, J.-F. (editor),
Publications Office, 2019, https://data.europa.eu/doi/10.2777/202370

9 UNESCO. UNESCO Recommendation on Open Science. 23 Nov. 2021, UNESDOC digital library,
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379949
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a sdilenych znalostech. Toto sladéni rovnéz potvrzuje postaveni JU jako aktivniho Ucastnika Evropského

vyzkumného prostoru a globalniho hnuti za otevienou védu.

V kazdém pripadé jiz postupy oteviené védy uplatriujeme prostfednictvim nasi spoluprace na narodnich
a mezinarodnich projektech a vyzkumnych infrastrukturdch (JU je ¢lenem ELIXIR CZ, Ceské narodni
infrastruktury pro biologicka data) a nasi ucasti v konsorciich EU a v organizacich ERIC (CENAKVA je soucasti
organizace Danubius ERIC a je ¢lenem projekt(i ESFRI eLTER a GenoPHEnix).
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o0
3 Vize

Jihoceska univerzita usiluje o podporu vyzkumného ekosystému, v némz jsou otevienost, transparentnost,
dlivéra a spoluprace nedilnou soucasti vSech vyzkumnych aktivit. Prostfednictvim své strategie oteviené
védy si JU klade za cil posilit svou reputaci a rozsitit Evropsky vyzkumny prostor zavadénim odpovédnych
vyzkumnych postup0. JU zvysi kvalitu, divéryhodnost a spolecensky dopad svého vyzkumu podporou
otevieného pfistupu k vysledklim vyzkumu, posilovanim vseobecného zapojeni verejnosti a usnadfiovanim
sdileni dat v souladu s principy FAIR (Findable, Accessible, Interoperable, Reusable — dohledatelné,

pfistupné, interoperabilni, opakované pouzitelné).
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4 Cile

Uplny prechod k oteviené védé vyzaduje systémové Upravy jak na Grovni institucionalnich €innosti, tak na
urovni individualnich akademickych postupu. Tato strategie zohlednuje institucionalni perspektivu a klade
dliraz na nasledujicich pét zakladnich prvk:

Implementace politiky. Stanoveni jasnych pravidel a pokyni pro otevienou védu.
Stanovit jasné metodiky pro otevieny pfistup, spravu dat a zapojeni verejnosti, které budou v souladu
s narodnimi rdmci. Cilem je vymezit pravidla a pokyny pro dodrzovani postupli oteviené védy na JU.

Rozvoj infrastruktury. Budovani infrastruktury pro postupy oteviené védy.

Podporovat otevienou védu prostrednictvim spolehlivé infrastruktury tim, Ze se budou vyvijet repozitare
a platformy pro spolupraci spliujici zasady FAIR. Tim se zajisti technicka proveditelnost a udrzZitelnost
postupll oteviené védy a integrace s narodnimi a mezinarodnimi vyzkumnymi infrastrukturami

a globalnimi sitémi oteviené védy, jako je EOSC, s cilem podpofit preshranic¢ni spolupraci a SirSi opétovné
vyuziti vysledkd vyzkumu.

Zapojeni verejnosti. Podpora ucasti ob¢and na védeckém vyzkumu.
Vyzyvat verejnost, aby se podilela na sbéru dat, analyzach a navrhu vyzkumu, ¢imz se véda stane
pristupnéjsi a relevantnéjsi pro problémy realného svéta.

Integrace do kariérniho postupu. Zaclenéni oteviené védy do akademickych kariér.
Zaclenit prispévky z oblasti oteviené védy (napf. publikace s otevienym pfistupem a sdileni dat) do
procesl akademického hodnoceni a odménovat pozitivni priklady.

Podpora védcl. Poskytovani zdrojd, odkazd, informaci a vzdélavani pro védce.
Organizovat workshopy, nabizet mentoring a poskytovat zdroje, abychom védclim a studentim pomohli
osvojit si dovednosti nezbytné pro otevienou védu.

Foundations of Open Science
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“Entitlement Policy” icon by SVG Repo, licensed under CC BY 4.0.
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5 Soucasny stav

V soucasné dobé ucinila JU prvni kroky v oblasti oteviené védy prostfednictvim specializované webové
stranky, kterou spravuje a udrzuje Akademicka knihovna, koordinatofi oteviené védy na fakultach a spravci
dat na jejich dvou vyzkumnych fakultach. Ostatni fakulty se spoléhaji na centradlniho manazera pro
otevienou védu. Neexistuje vSak zadné centralni UloZisté dat a postupy pfi spravé dat se znacné lisi,
pricemzZ dodrzovani principd FAIR a standardd pro metadata je omezené. JU provozuje ulozisté DSpace
uréené predevsim pro studentské diplomové prace, pficemz vétSina vyzkumnych pracovnik( vyuZiva
verejnd uloZisté. Publikovani v reZimu otevieného pfistupu je podporovano prostfednictvim clenstvi
v CzechELib a token( vydavatel(; vyznamnou prekazkou vsak nadale zlstavaji poplatky za zpracovani
¢lankd (APC). Skoleni v oblasti otevieného pfistupu se sice poskytuje, ale nepravidelné. JU postrada
formalni a komplexni strategii pro otevienou védu a koordinované zasady napfic fakultami. Existuji snahy
0 zapojeni verejnosti, ale nejsou systematicky sledovany. Aktivity v oblasti oteviené védy zatim nejsou
zaclenény do hodnoceni kariérniho postupu, ackoli se planuji revize v souladu se zavazky CoARA. Celkové
JU podporuje otevienou védu prostfednictvim Siteni informaci a ojedinélych iniciativ, avsak k plnému
uplatnéni jejich principu je zapotrebi jednotna strategie, centralni infrastruktura, konkrétni pravni Gprava
a strukturovana podpora pro vyzkumné pracovniky.

5.1 Implementace politiky

Na JU neexistuje Zaddna centrdlni strategie v oblasti oteviené védy a ani jednotlivé fakulty nedisponuji
formalnimi dokumenty tohoto druhu. Vétsina fakult také postrada konkrétni doporuceni tykajici se spravy
dat, ackoli Fakulta rybarstvi a ochrany vod a Pfirodovédecka fakulta maji pro doktorandy zavazné pokyny.
Oteviena véda jako nezbytna institucionalni politika je zahrnuta ve Strategickém planu JU na obdobi 2021-
2030 a ve Vyzkumné strategii JU (viz vySe), avSak pouze na urovni obecné politiky, jako prohlaseni bez
jakékoli navazujici strategie ¢i akéniho planu k dosazeni poZadovaného stavu.

5.2 Rozvoj infrastruktury

Sprava vyzkumnych dat. Dvé fakulty s nejvyssi védeckou cinnosti, Fakulta rybarstvi a ochrany vod
a Prirodovédecka fakulta, maji své spravce dat a zakladni predpisy. To pomaha jejich vyzkumnym
pracovnik(im orientovat se v zasadach otevrené védy jako jsou zasady FAIR, oteviena versus uzaviena data,
standardy metadat, vhodné a spolehlivé datové repozitafe a tvorba a aktualizace pland spravy dat.
Zbyvajicich Sest fakult, které si uvédomuji potfebu koordinované spravy dat, vyuziva sluzby centralniho
manazera pro otevienou védu. Na JU zatim neexistuje Zzadny centralni datovy repozitar.

Vsechny fakulty neddvno obdrzely dotaznik, ktery se tykal spravy dat na fakultach (tvorba a ukladani dat,
typy vyzkumnych dat, citlivost vyzkumnych dat, stavajici postupy a metodiky, otevienost dat, potreba
univerzitniho repozitare) a také toho, které centralni sluzby by fakulty rady vyuzivaly. Vysledky, které slouzi
jako zéklad pro vytvoreni kvalitni strategie oteviené védy na JU, Ize shrnout nasledovné: Roc¢ni objem
generovanych dat se mezi fakultami vyrazné lisi, pohybuje se od pfiblizné 1 TB do 150 TB a zahrnuje
tabulkové, obrazové, audiovizualni, textové a genomické Udaje, stejné jako dotazniky z prizkumd,
pocitacové kddy a elektronické laboratorni deniky. Zadna z fakult nedisponuje centralizovanym Gloznym
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systémem. Vétsina fakult nevyuziva ani neresi standardy FAIR ani standardy pro metadata. Vétsina fakult
navic nema konkrétni doporuceni tykajici se spravy dat, ackoli Pfirodovédecka fakulta a Fakulta rybarstvi
a ochrany vod maji pro doktorandy zavazné pokyny. Postupy pfi ukladani a zverejfiovani dat se lisi, zavisi
na konkrétnich osobach a béiné vyuzivaji obecna ulozisté. Vytvareni citlivych dat je bézné na vSech
zatimco jiné vyuZivaji zabezpecené fakultni servery. Neexistuji zddna pravidla pro ptridélovani financnich
prostiedkd v ramci projektovych Zadosti, pro spravce dat ani pro ukladani dat. V oblasti spravy vyzkumnych
dat, principll FAIR a otevienych dat se realizuji pouze velmi omezené vzdélavaci aktivity. VétSina fakult
projevuje zajem o centralizované sluzby v oblasti ukladani a repozitara.

Otevieny pfistup. JU provozuje vlastni repozitaf praci na platformé DSpace. Ten se v soucasné dobé
vyuziva predevsim k ukladani kvalifikacnich praci student( (bakalarskych, magisterskych, doktorskych,
rigordznich a habilitacnich); je v ném uloZeno vice nez 40 000 téchto praci. Uchovava také volné pristupné
vyzkumné ¢lanky (v soucasnosti témér 500), avsak vétsina vyzkumnych pracovnikd JU vyuZiva verejné
repozitare ¢lank(, napfiklad Zenodo, arXiv nebo bioRxiv.

Akademicka knihovna JU je ¢lenem konsorcia CzechELib. Narodni centrum CzechELib zajistuje nakup
klicovych elektronickych zdrojd pro celou vyzkumnou a vzdélavaci komunitu v Ceské republice a spravuje
jejich vyuzivani véetné sbéru statistik o vyuZivani. Jako ¢len CzechELib sjednala JU u nékolika vydavatel(
osvobozeni od poplatk(l za publikovani v rezimu otevieného pristupu prostfednictvim jejich hybridnich
Casopisll. To se vSak vztahuje pouze na korespondencni autory pridruzené k JU. V roce 2024 nam Oxford
University Press poskytl neomezeny pocet tokent, Wiley 23, Springer 13 a Taylor & Francis 4. V roce 2023
bylo vyuZito 43 token(, v roce 2024 pak 56.

5.3 Zapojeni verejnosti

Obcanska véda se stavad stdle vyznamnéjSi soucasti aktivit v ramci oteviené védy na modernich
univerzitach, pricemz verejnost se do védy zapojovala jiz dlouho pfedtim, nez byly zavedeny formalni
zasady oteviené védy. Ackoli i na JU existuji nékteré aktivity v tomto sméru, neni jim poskytovana zadna
centralni podpora a na centralni Urovni se neprovadi Zadné sledovani ani poradenstvi.

5.4 Integrace do kariérniho postupu

Cinnosti v ramci oteviené védy na Grovni jednotlivych vyzkumnik@ ¢ vyzkumnych tymd jsou zatim vnimény
jen v omezené mire. Neni pochyb o tom, Ze by mély byt tyto ¢innosti ocefovany a zaclenény do procest
hodnoceni vyzkumu; klicova opatfeni vedouci k tomuto cili jsou popsana déle v tomto dokumentu.

V souladu s deseti zavazky uvedenymi v dokumentu CoARA ,, Dohoda o reformé hodnoceni vyzkumu“, ke
které se JU pfipojila v roce 2023, budou vSechny postupy hodnoceni vyzkumu na JU podrobeny auditu
zohlednujicimu tyto zavazky a v pripadé potreby budou pfijata pfislusnd opatfeni. Dohoda stanovuje
spolecny smér pro zmény v postupech hodnoceni vyzkumu, vyzkumnych pracovnik(l a organizaci
provadéjicich vyzkum s cilem maximalizovat kvalitu a dopad vyzkumu. Mimo jiné d(irazné doporucuje
zohlednit celou skalu vystupl vyzkumu, jako jsou védecké publikace, data, software, modely, metody,
teorie, algoritmy, protokoly, pracovni postupy, vystavy, strategie a prispévky k tvorbé politik, a odménovat
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vyzkumné chovani podporujici postupy oteviené védy, jako je vcasné sdileni poznatkli a dat, jakoz
i oteviend spoluprace v ramci védy a spoluprace se spolecenskymi aktéry, je-li to vhodné. V roce 2024
zverejnila JU akéni plan k dosaZeni tohoto cile, ktery bude realizovan do roku 2028.

ORCID!® je otevieny, neproprietarni, transparentni a komunitou spravovany registr jedineénych
identifikator( pro vyzkumné pracovniky. Kazdému registrovanému vyzkumnému pracovnikovi je pridélen
jedinecny a trvaly identifikator, ktery umozZnuje automatické propojovani viech jeho ¢innosti souvisejicich
s vyzkumem. Mnoho ¢asopist a databazovych portal( dnes umoziiuje pristup po zadani ¢isla ORCID. ORCID
umoznuje shromazdit vSechny informace o vyzkumnych pracovnicich (afiliace, vyzkumné vystupy a dalsi
¢innosti souvisejici s vyzkumem) na jednom misté a tyto informace znovu vyuZivat na stale vétsim poctu
mist. Systém OBD na JU lze propojit s tctem ORCID a naopak, coZ usnadnuje udrzovani prehledu publikaci
v aktudlnim stavu. Pouzivani Cisla ORCID bude podporovano a budou vydany pokyny, které pomohou
vyzkumnym pracovnikiim JU propojit ORCID a OBD.

5.5 Podpora védcl

Oteviena véda je podporovana predevsim Sifenim presnych informaci o jejich rlznych aspektech
prostfednictvim specializované webové stranky spravované Akademickou knihovnou JU, seminari
organizovanych Akademickou knihovnou USB (v letech 2020-2024 se uskutecnilo 542 takovych skoleni
s 6 313 Ucastniky) a pfileZitostnych seminari vedenych externimi odborniky na otevienou védu. Kromé
téchto seminarl se vSak nekonaji zddna formalni, pravidelna skoleni zamérena na otevienou védu. Rovnéz
typy a organizace podpory pro vyzkumné pracovniky v soucasné dobé nemaji pevny zaklad.

Lze fici, Ze poplatky za zpracovani ¢lankd (APC) predstavuji v soucasnosti hlavni prekazku publikovani
v Casopisech s otevienym pristupem. Nékteré fakulty vyclenuji ¢ast svého rozpoCtu na Uhradu téchto
poplatkll. Napriklad na Prirodovédecké fakulté odpovida rozpocet na otevieny pfistup ro¢nimu objemu
potfeb. Podporuje vSak pouze clanky s vysokym renomé (Casopisy zarazené do kategorii D1 nebo Q1
v databazi Web of Science) a spoluautofi se musi na ihradé APC financné podilet. Situace se v budoucnu
pravdépodobné zhorsi. V letech 2020 az 2023 bylo na JU na APC v ¢asopisech s otevienym pristupem
vynaloZeno pfriblizné 537 900 EUR.

Podpora je poskytovana také na urovni fakult prostfednictvim specializovanych fakultnich koordinatort
a spravcl dat, ktefi pomahaji vyzkumnym pracovnikiim s plany spravy dat, dodrzovanim zasad FAIR
a postupy oteviené védy. V soucasné dobé maji Pfirodovédecka fakulta a Fakulta rybarstvi aktivni spravce
dat, ktefi tyto ¢innosti podporuji. Kromé toho JU propojuje svou vyzkumnou infrastrukturu a repozitare
s mezinarodnimi iniciativami, jako je napfiklad European Open Science Cloud (EOSC).

10 https://orcid.org/
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6 Cilovy stav

Cilem v oblasti oteviené védy na JU je zavést komplexni politiku otevieného pfristupu, kterd bude
podporovat jak zlatou, tak zelenou cestu, zajistit, aby vSechna vyzkumna data spliovala zasady FAIR,
a zavést povinné plany spravy dat pro vSechny vyzkumné projekty. Kromé toho JU do roku 2027 ztidi
profesionalni a bezpecny instituciondalni repozitaf pro publikace a data. Ten bude vyvinut ve spolupraci
s odbornymi partnery, aby byla zajisténa shoda s etickymi standardy a institucionalni odolnost. Repozitar
bude integrovan do narodnich a mezinarodnich datovych infrastruktur. JU si rovnéz klade za cil icastnit se
iniciativ jako je EOSC (EOSC-CZ). Zapojeni verejnosti bude posileno propagaci a podporou obcanské védy.
Aktivity v oblasti oteviené védy budou zohledniovany pfi hodnoceni kariérniho postupu v souladu se
zavazky vyplyvajicimi z akéniho planu CoARA. Podpora vyzkumnych pracovnik( bude zahrnovat povinna
Skoleni v oblasti oteviené védy pro doktorandy a nové vyzkumné pracovniky, stejné jako seminare,
workshopy a pomoc s publikovanim a spravou dat. Celkové si JU klade za cil vytvofit koordinovany
a udrzitelny rdmec otevrené védy, ktery podporuje transparentnost, kvalitu a mezinarodni spolupraci.

6.1 Implementace politiky

Nasledujici seznam vyzdvihuje hlavni témata a s nimi souvisejici zakladni zasady, jejichZ prosazovani je
cilem této strategie:

Politika spravy vyzkumnych dat

e Zajisténi dodrZovani zasad FAIR.

e PoZadavek, aby vyzkumni pracovnici vypracovavali povinné plany spravy dat na Urovni univerzity,
fakulty i projektu, planovali ukladani a dlouhodobé uchovavani dat a zajistovali, Ze vyzkumna
data budou uloZena v institucionalnich nebo oboroveé specifickych repozitarich, které jsou
v souladu s narodnimi a evropskymi infrastrukturami.

e Dodrzovani pravnich a etickych norem.

Politika otevieného pfistupu

e Dodrzovani zasad otevieného pfistupu tim, Ze budou vysledky vyzkumu volné ptistupné.
e Podpora vyuzivani ,zeleného” otevieného pfistupu prostrednictvim samoarchivace publikaci
a zajisténi jejich dostupnosti pod licencemi Creative Commons, je-li to mozné.

e Soulad repozitar and infrastruktury s pfisluSnymi normami.
Politika obcanské védy

e Zapojeni verejnosti do smysluplného védeckého vyzkumu, podpora védecké gramotnosti
a posileni spole¢enského dopadu vyzkumu.

e Zajisténi pristupnosti projektl pro Sirokou skalu Gcastnik(, ochrana jejich prav, soukromi
a zabezpeceni dat.

e Podpora ukladani datovych sad z projektl obcanské védy do institucionalnich nebo otevienych
repozitara.
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e Zajisténi otevienosti a dostupnosti vystupl z projektli obc¢anské védy, kdykoli je to mozné.
e Ochrana citlivych nebo osobnich udaji v souladu s nafizenim GDPR nebo mistnimi predpisy.
e Podpora zapojeni prostfednictvim workshopu, akci nebo online platforem.

6.2 Rozvoj infrastruktury

Ackoli jiz disponujeme zakladnim institucionalnim repozitafem publikaci a dat, planujeme jej pozvednout
na mnohem vyssi profesionalni droven. To umozni JU ziskat ucelenéjsi pfehled o datech, ktera produkuje,
a také chranit citlivé informace — tim prispéjeme k nasi instituciondlni odolnosti. Strategie institucionalni
spravy dat je jednak znamkou vysoké kvality, jednak svéd¢i o dodrZovani etickych standard( ve védé
avyzkumu. Nasim cilem je mit do roku 2027 funkéni instituciondlni datové uloZisté. Institucionalni
repozitar publikaci rovnéz vyZaduje revizi a jasna pravidla. Obecnéji feceno, usilujeme o:

e Vytvoreni plné funkéniho instituciondalniho repozitare pro publikace a data.

e Propojeni s ndrodnimi a mezinarodnimi datovymi infrastrukturami.

e Budovani technickych a personalnich kapacit pro otevienou védu.

e Spoluprace s Akademickou knihovnou JU, centrdlnim IT oddélenim a oddélenim pro spravu
vyzkumu.

e Zavedeni nastroju pro spravu dat.

e VyuzZiti dostupnych financnich prostfedkd v ramci ndrodnich a mezinarodnich iniciativ.

6.3 Zapojeni verejnosti

e Propagace a podpora obcanské védy a zapojeni verejnosti.

6.4 Integrace do kariérniho postupu

e Zfidit ocenéni a uznani za aktivity v oblasti oteviené védy.

e Odmeénovani pfistupu, ktery podporuje postupy oteviené védy, jako je v€asné sdileni poznatkd
a dat, stejné jako oteviena spoluprace v ramci védecké komunity i se spolecenskymi aktéry,
v ramci systémua hodnoceni vyzkumu na JU.

e Definice zakladnich povinnych standard, mezi néz patfi publikovani s otevienym pfistupem,
dodrZovani zasad FAIR pro data, povinné plany spravy dat (DMP) a ukladani dat do repozitari.

e Zavedeni ORCID jako povinného identifikatoru vyzkumnych pracovnikd na JU.

6.5 Podpora védcu

e Zajisténi povinného Skoleni v oblasti oteviené védy pro doktorandy a nové akademické
pracovniky.
e QOrganizovani seminarud, workshopu a e-learningovych kurz( pro studenty a vyzkumné pracovniky.
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e Poskytovani podpory pti publikovani v otevienych casopisech a repozitarich.
e Poskytovani skoleni a komplexni podpory v oblasti spravy vyzkumnych dat.

7 Implementace politiky

Zaclenéni oteviené védy do institucionalnich politik zajistuje, Ze postupy USB budou v souladu
s uznavanymi a Siroce pfijimanymi standardy pro otevienost, spravu dat a verejné Sitfeni vysledkd vyzkumu.
Politiky a metodiky oteviené védy vyplyvajici z této strategie se budou vztahovat na vSechny vysledky
vyzkumu vytvorené na USB, véetné publikaci, dat a softwaru. Zajisti jednotny postup napftic obory pfi
soucasném respektovani jejich specifickych rozdili (jako jsou napftiklad oborové specifické rozdily mezi
predméty STEM a SSH). Tyto politiky a metodiky budou v souladu s vnitrostatnimi pravnimi predpisy
a pravidly poskytovateld financovéni (jako jsou program Horizont Evropa nebo Ceskd védeckd nadace),
stejné jako s doporucenimi mezindarodné uznavanych ramcl pro otevienou védu (jako je EOSC)
a vyzkumnych infrastruktur ESFRI. Novy zdkon o vyzkumu, vyvoji, inovacich a pfenosu znalosti (zdkon
€. 328/2025 Sb.) se totiz pfimo zabyva otevienou védou. Jeji principy nejsou pouze soucasti obecnych
definic, ale jsou také zminény v samostatné Casti vénované sdileni informaci o vyzkumu a pfistupu
k vyzkumnym datim. Vypracované zasady budou kaZzdorocné prezkoumavany a aktualizovany, aby zUstaly
v souladu s vyvijejicimi se standardy a predpisy.

7.1 Vytvareni institucionalni politiky

e Zfidit na JU tym pro otevienou védu sloZeny ze spravci dat, zastupcl akademickych pracovnikd,
zastupcll akademické knihovny USB a zastupcl centralniho IT oddéleni.

e Zaclenit principy oteviené védy do SirsSich strategickych pland a vyzkumnych politik JU.

e DohliZet na realizaci strategie a pravidelné komunikovat s vyzkumnymi pracovniky a vedenim
univerzity.

e \lypracovat a schvélit komplexni zasady a metodiky oteviené védy, které vymezi povinnosti
vyzkumnych pracovnik( a studentl a mechanismy institucionalni podpory.

7.2 Pravidla a pokyny k politice

Ucel a rozsah

Tato ustanoveni a pokyny vymezuji ocekavani USB vici svym vyzkumnym pracovniklm, pokud jde
o zverejiiovani vysledku jejich vyzkumu a spravu dat vzniklych v ramci jejich vyzkumu. Rovnéz definuji role
jednotlivcl a sluzeb, které tyto procesy podporuji v priibéhu celého Zivotniho cyklu vyzkumnych dat.

Je-li vyzkum financovan treti stranou, ma jakakoli dohoda s touto stranou tykajici se ukladani dat a pfistupu
k nim prednost pred touto politikou.

Institucionalni repozitar

JU zfidi a bude spravovat instituciondlni repozitaf pro ukladani publikaci a vyzkumnych dat s rlznymi
rezimy pfistupu, véetné otevieného pristupu.
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Repozitar bude:

e Usnadnovat pfistupnost: Pomahat vyzkumnym pracovniklim zpfistupnovat jejich publikace
a data Siroké verejnosti.

e Zajistovat soulad s pozadavky: Dodrzovat platné narodni a evropské standardy pro infrastrukturu
a ridit se zasadami FAIR.

e Poskytovat bezpecné ulozZisté: Slouzit jako centralni platforma pro dlouhodobé a bezpecné
ukladani vyzkumnych vystup( JU.

Publikovani v reZimu Open Access — otevieného pfristupu

JU se zavazuje podporovat otevieny pristup (Open Access, OA) s cilem maximalizovat viditelnost,
dostupnost a dopad svého vyzkumu. Od vyzkumnych pracovnikli se vyzaduje, aby pokud mozZno
zpristupnovali své vyzkumné vystupy prostrednictvim jedné nebo vice z nasledujicich cest:

Zelend cesta — Green Open Access:

Od vyzkumnych pracovnikl se vyZaduje, aby ukladali prijaté verze (preprinty nebo postprinty) svych
publikovanych ¢lankd do certifikovaného verejného repozitare, pricemZz musi dodrZovat embarga
vydavatell a licenéni podminky. Musi rovnéZ zajistit, aby metadata publikace byla uloZena
v institucionalnim repozitafi, coz umoini propojeni s plnym textem a zpfistupnéni prostfednictvim
platformy univerzity.

Zlatd/diamantovd cesta — Gold/Diamond Open Access:

Vyzkumni pracovnici jsou vybizeni k publikovani v Casopisech s otevienym pristupem, které clanky
bezplatné zpfistupnuji ihned po vydani.

Ve vsech pripadech by vyzkumni pracovnici méli zajistit pouZziti vhodnych otevienych licenci (napf. Creative
Commons) v souladu s poZadavky vydavatell a poskytovatell finanénich prostredkd.

Perzistentni identifikatory

JU doporucuje, aby si vSichni vyzkumni pracovnici zfidili a spravovali identifikator ORCID (a pfipadné i dalsi
identifikatory) a uvadéli jej ve svych publikacich a datech, aby zajistili spravné pfirazeni autorstvi a zlepsili
dohledatelnost své prace.

Sprava vyzkumnych dat

Vyzkumni pracovnici jsou odpovédni za uplatiovani osvédcenych postup( pfi spravé dat v pribéhu celého
Zivotniho cyklu vyzkumu. Kazdy vyzkumny pracovnik je povinen:

e Implementovat principy FAIR pti spravé dat.

e Zajistit adekvatni zabezpeceni a zalohovani vyzkumnych dat.

e \lyuZivat institucionalni repozitar jako primarni platformu pro ukladani vyzkumnych dat.

e Ukladat data ve formatech vhodnych pro dlouhodobé uchovavani.

e \ytvaret podrobna metadata pro ulozené datové soubory a pfikladat veskerou dalsi relevantni
dokumentaci.
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e Propojovat datové zaznamy s prislusnymi publikacemi.

e  P¥i zpristupnovani vyzkumnych dat vefejnosti se fidit zasadou , “oteviena jak jen mozno,
uzaviena jen jak nutno”, pficemz je treba vyvazit otevienost s etickymi, pravnimi ¢i smluvnimi
zavazky.

Zachazeni s citlivymi daty

e Vlypracovat specifickou smérnici pro spravu, uchovavani a sdileni citlivych udajl (napf. osobnich
udajli, obsahu s etickymi omezenimi, obchodné dlvérnych vysledkt).

e Zajistit, aby vSechny c¢innosti byly v souladu s nafizenim GDPR a dalSimi pfislusnymi pravnimi
predpisy o ochrané osobnich udaju.

e Zavést povinnou anonymizaci, bezpecné fizeni pfistupu a postupy pro ziskavani vyslovného
souhlasu v pfipadé citlivych nebo osobnich Gdaj(, véetné pravidelnych auditl a posouzeni rizik

pod dohledem povérence pro ochranu osobnich Udajl a fakultnich etickych komisi pro vyzkum.

Etické standardy a licencovani

e Definovat jasné etické standardy pro sbér, sdileni a zvefejriovani dat.
e Standardizovat licen¢ni postupy s cilem zajistit fadnou spravu dusevniho vlastnictvi a moznost
jeho opétovného vyuziti.

Smérnice pro repozitafi a archivaci

e Podrobné stanovit poZadavky na ukladani dat a vystupl generovanych systémem JU do
institucionalniho repozitare.
e Stanovit standardy metadat s ohledem na interoperabilitu a opétovnou pouzitelnost.

Obcanska véda

JU uznava obcanskou védu jako nedilnou a cennou formu vyzkumu a zapojeni verejnosti, ktera podporuje
védecké objevy a spolecenskou relevanci. Univerzita bude sledovat a vyhodnocovat aktivity v oblasti
obcanské védy a zverejnovat pravidelné zpravy o Ucasti, vystupech, dopadech a ziskanych poznatcich
s cilem tuto praxi neustale zlepSovat. Data a metadata vytvorena v ramci obc¢anské védy budou spravovana
v souladu s institucionalni politikou pro vyzkumna data a, je-li to mozné, ukladana do institucionalniho

repozitare nebo do schvalenych externich repozitarQ a budou zpfistupnéna k vyhledavani a opétovnému
pouziti na zakladé prislusnych licenci.

V zajmu podpory ucinného zavadéni a odpovédného provadéni obcanské védy bude JU:
e Uznavat a ocenovat prispévky obcanské védy v rdmci institucionalnich aktivit zaméfrenych na
hodnoceni, Sifeni vysledk(l a zapojeni verejnosti.
e Sledovat a hodnotit iniciativy obcanské védy pomoci kvalitativnich a kvantitativnich ukazatell —
jako jsou mira Ucasti, kvalita dat, vysledky vyzkumu, ptinosy pro komunitu a opétovné vyuZiti dat

— a zverejnovat pravidelné zpravy o jejich vysledcich.
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Zohlednovat etické, pravni a logistické aspekty ve vsech projektech obcanské védy, véetné
ochrany udajli a soukromi, dusevniho vlastnictvi, informovaného souhlasu a zapojeni
rozmanitych skupin Gcastnika.

Zajistovat soulad se zasadami spravy dat tim, Ze data z obc¢anské védy budou uvedena do
souladu s institucionalnimi zasadami pro vyzkumna data, véetné vyuzivani institucionalnich
repozitard, dodrzovani prislusnych standardd pro metadata, uplatiiovani zasad FAIR a pouzivani
trvalych identifikator(.

Vlyjasniovat prava a povinnosti Ucastnik(l véetné postupl pro ziskani souhlasu, anonymity,
vlastnictvi dat, dusevniho vlastnictvi a odpovédnosti, zejména v pfipadé zapojeni
neprofesiondlnich prispévatelll do vyzkumu.

Zajistovat plnou shodu s prislusnymi vnitrostatnimi a mezinarodnimi predpisy (napt. GDPR),
pokud ¢innosti v ramci obcanské védy zahrnuiji citlivd nebo osobni data.

7.3 Casové osy a milniky

Faze 1 (2026): Navrhy institucionalni politiky

Vypracovat navrhy politiky pro spravu vyzkumnych dat, otevieny pfistup a ob¢anskou védu.
Sladit vSechny ndvrhy s principy FAIR a standardy EOSC, pficem? je tfeba klast dliraz na kvalitu
metadat, pristup k datlim a licencovani, jakoZ i na protokoly pro vyuzivani repozitar.

PredloZit navrhy politiky klicovym zainteresovanym stranam ke konzultaci a ziskani zpétné vazby,
aby byla zajisténa jejich prakti¢nost a institucionalni relevance.

Faze 2 (2026): Politika: Zpétna vazba a validace

Usporadat validacni workshopy se zainteresovanymi stranami pro doladéni navrh politiky.
Zohlednit pfipominky zainteresovanych stran a odbornikd, aby byla zajisténa srozumitelnost,
vymahatelnost a soulad s institucionalnimi prioritami.

Finalizovat texty politiky a provadécich pokynu.

Zajistit schvaleni konec¢ného znéni politiky pfislusnymi organy JU.

Faze 3 (2026-2027): Siteni informaci o politice

Sitit schvélené zasady v rdmci celé JU prostiednictvim oficialnich kanalG (e-maily, interni
dokumentace, webinare a Skolici seminare).

Zverejnit finalni znéni politiky a pokyn( na webovych strankach instituce, aby byl zajistén
otevreny pristup a transparentnost.

Faze 4 (2027): Nasledujici kroky

Shromazdovat pribéznou zpétnou vazbu pro zdokonalovani zasad a zlepsSeni jejich dodrzovani.
Sladit budouci aktualizace se standardy EOSC a s postupy v oblasti oteviené védy.

Zavést mechanismy pro sledovani dodrzovani zasad a identifikaci oblasti, které je tfeba zlepsit.
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7.4 Sledovani vyvoje

Monitorovaci mechanismy:

KP

Pravidelné podavani zprav o pokroku pracovni skupiné rektora.

Kanaly zpétné vazby: schlizky, prizkumy, odpovédi e-mailem.

Zaznamy o skolenich: zaznamy o Ucasti a absolvovani workshoptd/webinara.

Analyza repozitare: prispévky do repozitare, soulad metadat, spravnost licenci a zaznamy o
vyuziti.

— Klicové ukazatele vykonnosti:

Vyzkumné projekty v souladu s platnymi pravnimi predpisy a institucionalnimi pokyny.
Pocet predloZenych nebo vytvorenych Data Management pland.

Pocet realizovanych Skoleni.

Mira pFijeti politiky (pocet fakult/kateder, které zasady dodrzuji).

Pocet akci zamérenych na siteni politiky (workshopy, komunikacni aktivity).

Dosah siteni politiky (% institucionalnich oddéleni, ktera obdrzela a potvrdila seznameni se
zasadami).

Cyklus aktualizace politiky (Cetnost aktualizaci/upfesnéni zasad na zakladé zpétné vazby od
uzivatela).

Mira shody s politikou (% prispévkl do repozitare, které jsou v souladu s novou politikou).

7.5 Gantt(v diagram

USB Open Science Strategy

Task Name 2026 2027

2028

Draft Institutional Policies

Share draft policies for consultation

Validation workshops & stakeholder meetings

Finalise policy texts & implementation guidelines

Policy Dissemination

Establish adherence monitoring mechanisms
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8 Rozvoj infrastruktury

JU zajisti, aby vSechny védecké vystupy vyzkumnych pracovnikll, prednasejicich a vSech zaméstnancl
univerzity byly zpfistupnény verejnosti co nejotevienéjsim zplsobem a co nejvice v souladu s principy FAIR
(vyhledatelné, pfristupné, interoperabilni a znovu pouZitelné). Tento pfistup maximalizuje dopad,
transparentnost a spolecenskou hodnotu akademické prace.

Mezi vystupy, které maji byt sdileny oteviené a v souladu s principy FAIR, patfi datové soubory (napt.
vyzkumna data, analyzovana data, databaze, shromazdéné datové soubory, klinicka data), publikace (napt.
recenzované Cclanky, preprinty, konferencni prispévky), software (napt. algoritmy, zdrojové kddy,
pocitacové modely), vyzkumné protokoly, prototypy atd.

Aby bylo moZné plné podporovat oteviené a FAIR vyzkumné postupy, musi byt infrastruktury univerzity
navrzeny a spravovany tak, aby maximalizovaly efektivitu, pfistupnost a udrZitelnost, a zaroven
zachovavaly zakladni akademické hodnoty. Podplrné infrastruktury musi vyzkumnym pracovnikim
a studentlm umoZnovat sdilet a spravovat jejich vystupy co nejefektivnéjsim a uzivatelsky nejprivétivéjsim
zplUsobem. Veskeré infrastruktury by mély byt budovany tak, aby trvale chranily akademickou svobodu,
integritu a autonomii. To zahrnuje dodrZovani standard( v oblasti bezpecnosti dat, ochrany
soukromi etického nakladani s vyzkumnymi vystupy.

Udrzitelné financovani Udrzby a personalu bude zajisténo z rozpoctu JU, zdroja rozvojovych projekt
a vyzkumnych projektd, které podporuji financovani odbornikl na otevienou védu, jako jsou kuratofi
a spravci dat.

8.1 Institucionalni datovy repozitar

Zfidit udrZitelny instituciondlni datovy repozitaf, ktery zajisti bezpecné a dlouhodobé uchovavani
vyzkumnych dat a pFistup k nim, ¢imz usnadni uchovani vysledk( vyzkumu. Zajistit, aby repozitar dodrzoval
zasady FAIR (vyhledatelnost, pfistupnost, interoperabilita, opétovna pouzitelnost). Propojit repozitar
s narodnimi a evropskymi infrastrukturami oteviené védy stejné jako s vybranymi oborové specifickymi
a obecnymi otevienymi repozitari. Zajistit, aby repozitar podporoval:

e VSeobecné akceptovanou strukturu metadat.

e Perzistentni identifikatory (napfiklad DOI).

e Export a harvesting metadat prostfednictvim OAI-PMH a dalSich protokold.

e Umoznit vyzkumnym pracovnikiim propojit svij ORCID pti ukladani dat a zahrnout ORCID jako
standardni pole do schématu metadat.

8.2 Postupy pro spravu vyzkumnych dat

Jasné definovat postupy pro nakladani s daty generovanymi v rdmci projektu JU:

e Planovani spravy dat jiz na zac¢atku projektu, véetné povinného Data Management planu (DMP),
ktery je soucasti individudlniho studijniho planu doktoranda.
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e Ukladani datovych soubori do institucionalniho repozitare po skonceni projektu.
e  Postupy tykajici se licenci a embarga.

e Podpora pouZivani trvalych identifikator( a patficnych standardi metadat.

e Povinnd evidence metadat pro vSechna vyzkumna data.

8.3 Webova stranka otevriené védy

Prepracovat a transformovat stavajici webovou stranku na komplexni portal vénovany oteviené védé,
ktery bude obsahovat:

e Metodiku tykajici se dat v souladu s principy FAIR a publikovani v reZimu otevieného pfristupu.

e Institucionalni politiku, Sablony pro opakované pouf?iti a praktickou navodovou dokumentaci.

e Odkazy na pokyny pro ukladani dat do repozitafl, pravni zdroje a kontakty na podporu, které
zajisti, Ze se vyzkumni pracovnici budou moci jasné orientovat v postupech a povinnostech v
rdmci oteviené védy.

8.4 Casové osy a milniky
Faze 1 (2026-2027): Rozvoj informacni a komunikacni politiky

e Pfemeénit stavajici webovou stranku instituce vénovanou oteviené védé v moderni a komplexni
informacni centrum.

e \lypracovat smérnici JU o nakladani s daty.

e \lypracovat pokyny a postupy pro nakladani s daty generovanymi na JU.

e Definovat citliva data, zmapovat jejich tvorbu na JU a zajistit jejich bezpecnost.

e \/ypracovat jasné a srozumitelné pokyny pro planovani spravy dat. Proskolit akademické
pracovniky v jejich dodrzovani a v praci s pfislusnymi podplrnymi nastroji pro spravu dat.

Faze 2 (2026-2027): Rozvoj institucionalniho datového repozitare

e Shodnout se na obecné architekture a konkrétnich sluzbach datového ulozisté.

e Projednat a nastavit strukturu metadat v souladu s pfijatymi pokyny a protokoly.

e Vlyhodnotit a zajistit hardwarové pozadavky nezbytné pro provoz datového ulozZisté.

e Otestovat a spustit pilotni provoz pfipraveného datového ulozisté pro posouzeni funkénosti,
pouzitelnosti a souladu s principy FAIR, harvestingu dat, testovani vymény dat a kompatibility.

e \/ypracovat a zverejnit pokyny k pouzivani vytvoreného datového repozitare.

e Provadét skoleni a vzdélavaci akce pro vyzkumné pracovniky a spravce repozitafe zamérené na
kvalitu metadat, zdsady FAIR a soulad se standardy EOSC.

e Spustit plné funkéni repozitar v ramci celé instituce a zajistit soulad se zdsadami FAIR.

e PIné integrovat sbér metadat institucionalniho repozitare do infrastruktury EOSC a zajistit tak
nepretrzity tok dat a jejich aktualizace.

e Pribézné optimalizovat, monitorovat a hodnotit s cilem zajistit udrzitelnost a vyuziti.
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e \lypracovat strategii pro udrZitelné fizeni aktivit v oblasti oteviené védy na JU po roce 2028
(financovani, udrzba, rozvoj, personalni zajisténi atd.).

8.5 Monitoring pokroku

Mechanismus monitoringu:

e Pravidelné referovani o pokroku fidici skupiné rektora.

e Pravidelné schizky s vyvojafi datového uloZisté.

e Protokoly o sbéru (harvestingu) metadat nebo vysledky test( koncovych vystup.
e Online prizkumy a/nebo formulare pro zpétnou vazbu.

KPI (Klicové ukazatele):
e Funkéni datovy repozitaf a jeho rozhrani.
e Pocet datovych sad/publikaci nahranych do institucionalniho repozitare.
e Pocet zaznamu v reZimu otevieného pristupu (a pocet stazeni)
e Procento zaznamU metadat vyhovujicich principlim FAIR a protokoltim EOSC.
e Mira uspésnosti sbéru (harvestingu) metadat (interoperabilita).
e Spokojenost vyzkumnikl s vyuZitelnosti repozitare (na zakladé prizkuma).

8.6 Ganttlv diagram

Task Name 2026 2027 2028

Transform Institutional Open Science Webpage

Establish USB Data Policy

Training Activities

Design Repository Architecture

Publish Repository Guidelines

Launch and Integrate Repository

Optimization and Monitoring
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9 Zapojeni verejnosti

Obcanska véda je zdasadnim aspektem oteviené védy, ktery posiluje divéru verejnosti ve vyzkum a jeji
zapojeni do néj. Je nezbytné stanovit jasné etické a metodologické pokyny pro zahajeni a udrzeni projekta
obcanské védy. Tyto pokyny musi zajistit informovany souhlas a transparentnost a zaroven podporovat
aktivity zamérené na zapojeni verejnosti, které posiluji spolecensky dopad a védeckou gramotnost.
Infrastruktury oteviené védy vcetné repozitafli, platforem pro spolupraci a standardli otevienych dat
umoznuji ob¢anskym védclm pfispivat k védeckym datiim, pfistupovat k nim a znovu je vyuzivat. Tato
strategie zajistuje, Ze data a vysledky z projektll obcanské védy jsou, kdykoli je to mozné, volné dostupné,
¢imzZ se zvysuje transparentnost, reprodukovatelnost a spolecensky prinos.

9.1 Casové osy a milniky

Faze 1 (2026)

e  Provést prlizkum ohledné nedavnych aktivit v oblasti obéanské védy na JU.

e Prostudovat odbornou literaturu s cilem identifikovat prioritni védecké oblasti, kterym se na JU
vénuje pozornost a které jsou vhodné pro zapojeni obcanské védy.

e Provést analyzu shody na zakladé soucasnych a potencialnich vyzkumnych oblasti vhodnych pro
obcanskou védu a identifikovat ty nejslibnéjsi.

Faze 2 (2026)

e \/ypracovat strategii zapojeni verejnosti a planovat formaty akci zamérenych na obc¢anskou védu.
e Usporadat uvodni workshop o obcdanské védé.
e Usporadat akce zamérené na vzdélavani obcan( a jejich zapojeni do vyzkumnych metodik.

Faze 3 (2027)

e Na univerzitnich kandlech zverejriovat pribéhy o zapojeni verejnosti s cilem zvysit povédomi.

e Zverejnit zpravu o dosaZzenych vysledcich, vyzvach a budoucich smérech.

e  Zahajit Sirsi sérii workshopU a akci na zakladé zpétné vazby z pilotnich projekt(i a pokracujiciho
zapojeni verejnosti.

e Optimalizovat obsah a formu workshopU a zohlednit zpétnou vazbu s cilem vétsiho dopadu.

9.2 Monitoring pokroku

Mechanismy monitoringu:

e Zaznamy o akcich, prezencni listiny a formulare pro zpétnou vazbu.
e Platformy prizkum( (Google Forms).
e Pocet publikaci (socialni sité, zpravodaje).
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KPI (klicové ukazatele):
e Pocet usporadanych workshopt/akci v ramci obc¢anské védy.
e Pocet Ucastnik( aktivit zamérenych na zapojeni verejnosti.
e Rozmanitost vyzkumnych oblasti, na které se zapojeni verejnosti vztahuje.

e Ukazatele dopadu (napf. zpravy o zapojeni, publikované clanky).

9.3 Ganttlv diagram

USB Open Science Strategy

Task Name 2026 2027

2028

Survey & Analysis on recent citizen science practices at USB

Develop an engagement strategy

Organise workshops and Public Events

Publish Impact Stories and Report on Achievements
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10 Integrace do kariérniho postupu

Je nezbytné spolecné vytycit kvantitativni i kvalitativni ukazatele pro hodnoceni prispévk( k oteviené védé

a zajistit, aby byly tyto hodnoty zaclenény do institucionalnich systéma hodnoceni a odménovani. K tomu

je tfeba:

Stanovit a zaclenit do pravidelnych akademickych hodnoceni jasné ukazatele pro posuzovani
prispévkil k oteviené védeé, jako je pocet publikaci s otevienym pristupem, sdilené datové soubory
a jejich soulad s principy FAIR, zvefejnény software a Gcast na aktivitach v rdmci obcanské védy ci
zapojeni verejnosti.

Zahrnout hodnoceni, kterd uznavaji hodnotu a dopad aktivit jako jsou iniciativy zamérené na
zapojeni verejnosti a oteviené vyukové materialy. V praxi to miZe znamenat predkladani kratkych
zprav o aktivitach, odkaz( na vystupy nebo dokumentaci osvétovych aktivit, které lze sledovat
a monitorovat v akademickych portfoliich.

Podporovat sdileni pribéznych i konecnych vystupt vyzkumu jako jsou preprinty, datové soubory,
kéd a protokoly. Tyto vystupy by mély byt zaznamenany v institucionalnich repozitarich nebo na
platformach, aby bylo moiné je ovérovat a sledovat, aby byly prispévky viditelné
v institucionalnich zdznamech a aby se podpofilo uznani odbornych zasluh.

Zajistit, Ze priprava a aktualizace planu spravy dat bude povinnou soucasti doktorského studia
a pfislusna dokumentace zahrnuta do individualnich studijnich plant nebo roc¢nich hodnoceni.

10.1 Casové osy a milniky

Faze 1 (2026)

Vypracovat kvantitativni a kvalitativni ukazatele hodnoceni pfispévk( v rdmci oteviené védy, napriklad:

Publikace v reZimu otevieného pfistupu.

Sdilené datové soubory splnujici zasady FAIR.

Software a nastroje vydané pod otevienymi licencemi.

Ucast na aktivitach v rdmci obéanské védy nebo zapojeni vefejnosti.

Prispévky k otevienym vzdélavacim materidlim a Siteni znalosti.

Vyuziti metrik sdilenych datovych soubort, jako je pocet stazeni nebo pristuput.

Faze 2 (2026)

Vypracovani ndvrhu rdmce pro hodnoceni oteviené védy, ktery zacleni definované ukazatele do
systém institucionalniho hodnoceni.
Stanovit jasna kritéria pro hodnoceni kvality a dopadu prispévk(l v oblasti oteviené védy.

Faze 3 (2027)

Zahijit pilotni program zaméreny na zaclenéni ukazatel( oteviené védy do vyrocnich hodnoceni
vykonu vyzkumnych a akademickych pracovnik(.
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Poskytnout hodnotitelim Skoleni a zdroje tykajici se toho, jak efektivné posuzovat prispévky
v oblasti oteviené védy.

Faze 4 (2027)

Shromazdovat zpétnou vazbu od Ucastnik(l i hodnotitell pilotniho projektu ohledné
srozumitelnosti, proveditelnosti a i¢innosti rdmce pro hodnoceni oteviené védy.

Identifikovat oblasti, které je tfeba zlepsit, a ramec podle toho zdokonalit.

Zavést zdokonaleny ramec pro hodnoceni oteviené védy v celé instituci.

Integrovat aktivity v oblasti oteviené védy do kritérii pro povyseni a priznani stalého pracovniho
poméru a zajistit tak, aby tyto aktivity byly systematicky ocefiovany a odménovany.

Poradat workshopy a osvétové kampané s cilem seznamit vyzkumné pracovniky a akademické
pracovniky s novym systémem hodnoceni a s vyznamem prispévk( v ramci oteviené védy.
Poskytovat zdroje (napf. Sablony, navody), které jednotlivelim pomohou dokumentovat jejich
aktivity v rdmci oteviené védy pro ucely hodnoceni.

Monitorovat pfrijeti a zavadéni rdmce hodnoceni.

Zverejnit zpravu o pokroku, v niz budou zdlraznény Uspéchy, vyzvy a doporuceni pro dalsi
zlepseni.

10.2 Monitoring pokroku

Mechaniky monitoringu:

Pohovory, formulare pro vyrocni zpravy personalniho oddéleni, zpravy jednotlivych oddéleni
a formulare pro vyrocni hodnoceni vykonu.

KPI (klicové ukazatele):

Pocet ro¢nich hodnoceni, kterd zahrnuji aktivity v oblasti oteviené védy.

Pocet akademickych a vyzkumnych pracovnik(i ocenénych za uplatnovani postupu oteviené védy.
Pocet prispévkl v oblasti oteviené védy (otevieny pristup, data, software) zohlednénych pfi
kariérnim postupu.

10.3 Ganttlv diagram

Task Name 2026 2027 2028

Define Open Science Metrics

Create draft Open Science Evaluation Framework

Launch pilot in annual evaluations

Monitor adoption & implementation
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11 Podpora védcl

Podpora rozvoje Zivé a rozmanité komunity oteviené védy v ramci JU je zasadni pro prosazovani principU
a postupll oteviené védy. Tato komunita nabizi podpUlirné prostfedi, v némz se vyzkumni pracovnici mohou
neformalné seznamovat s otevienou védou, sdilet své zkusSenosti a vyménovat si praktické znalosti, ¢imz
zvySuji povédomi a podporuji kulturu otevienosti. Prostfednictvim pravidelnych diskusi, workshop(
a networkingovych akci bude tato komunita prispivat k Sifeni osvédcenych postupt a inovativnich pfistupt
v rdmci celé JU. Pfechod k oteviené védé neni pouhou technickou ¢i proceduralni zménou; predstavuje
zadsadni transformaci hodnot, chovani a organizacnich struktur na systémové urovni. Vzhledem k tomu, Ze
se USB nachazi v ranych fazich tohoto pfechodu, je zasadni zaméfit se na budovani Siroké podpory
a aktivné podporovat ucast zastupcl rdznych obord, kariérnich fazi a zazemi, aby komunita oteviené védy
odrazela celé spektrum akademického prostredi.

Vyznamnou prekazkou pro Siroké zavadéni postupl oteviené védy do kazdodenni vyzkumné praxe je
nedostatecnd informovanost o dostupnych mozZnostech, vyzvach a podpUrnych nastrojich ¢i infrastrukture.
Proto usilujeme o nasledujici kroky:

e UCcinit z workshopU a kurz(l v oblasti oteviené védy pravidelnou a povinnou soucast doktorského
studijniho programu a dalSich program( vyzkumného vzdélavani a zajistit tak, aby vSichni zacinajici
védci ziskali nezbytné znalosti a dovednosti.

e Podporovat pribézny profesni rozvoj vsech zaméstnanc( univerzity tim, Ze jim bude poskytnut
pfistup k aktualnim zdrojim, vzdélavacim modullm a pfileZitostem k vzajemnému uceni
prostfednictvim institucionalnich i narodnich platforem.

e Zaclenit skoleni v oblasti oteviené védy do zakladnich struktur vzdélavani a profesniho rozvoje
univerzity a vyuZivat narodni platformy pro koordinaci a sdileni zdroj(.

e Usilovat o zfizeni centralniho fondu na pokryti poplatk( za publikovani (APC).

To prispéje k vytvoreni kultury otevienosti, spoluprace a inovaci, kterda podporuje udrzitelny vyzkum
a vzdélavani.

11.1 Casové osy a milniky

Faze 1 (2026):

e Spustit specializovanou webovou stranku oteviené védy jako centralni portal celé JU.

Spustit pilotni workshopy na téma oteviené védy.
e \/ypracovat povinné vzdélavaci moduly v oblasti oteviené védy pro doktorandy a zacinajici
vyzkumniky.

Zahdjit tvorbu vzdélavacich material(, Sablon a pokyni pro vyzkumniky a podparné tymy.
Sitit informace o aktivitach v oblasti oteviené védy v ramci celé JU.

Témata vzdélavacich modul(:
e Otevreny pfistup a odpovédné publikovani.
e Sprava vyzkumnych dat a zasady FAIR.
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e Tvorba a standardy metadat.
e Zasady, etika a provadéni participacniho vyzkumu.

Aktivity k propagaci oteviené védy:
e Kazdoro¢ni akce Open Science Day/ Week.
e Webinare, newslettery, socialni sité a webovy portal oteviené védy na JU.

Faze 2 (2027):

e \yvoj platformy pro e-learning: Vyvinout a zahajit budovani platformy pro e-learning, ktera bude
integrovat instituciondlni i narodni zdroje (napfiklad EOSC).

e Spustit institucionalni e-learningovou platformu pro na skoleni a zdroje v oblasti oteviené védy.

e  Aktivity propagace: pokracovat v pravidelnych workshopech, webinarich, zasilani zpravodajt
a osvétovych kampanich. Pokracovat v multikanalovém Sifeni informaci prostrednictvim
socialnich siti, akce Open Science Day/ Week a networkingovych akci.

e Prepracovat a rozsitit stavajici webovou stranku Akademické knihovny k oteviené védeé tak, aby
zahrnovala komplexni zasady, pokyny, Skoleni, podporu a novinky.

e Pravidelné aktualizovat a doplfiovat webovou stranku oteviené védy o pokyny, institucionalni
zasady, Sablony a dokumentaci.

e Monitorovat ucinnost sSkolicich a podplrnych program(, shromazdovat zpétnou vazbu ohledné
zlepSeni a zverejfiovat zpravy o pokroku s doporucenimi pro prlibézné zlepsovani.

11.2 Monitoring pokroku
Mechanismy monitoringu:

e Prezencni listiny, kalendare akci a zpravy o nich.

e Dokumenty k u¢ebnim plantim, protokol obsahu a analytické Gdaje systému fizeni vyuky (LMS) —
(pfihlaseni, mira dokonceni kurza).

e Dotazniky pro zpétnou vazbu, prehledy platforem.

KPI (klicové ukazatele):

e Pocet realizovanych vzdélavacich aktivit (workshopy, skoleni, webinare).

e Mira ucasti na e-learningové platformé a workshopech.

e Mira spokojenosti uzivatelll (spokojenost uzivatell a ucinnost programu podle zpétné vazby).
e Pocet skolicich modulll vyvinutych pro doktorandy a zacinajici vyzkumniky.

e Pocet poskytnutych konzultaci — napf. podpora pfi pfipravé pland spravy dat (DMP).
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o0
11.3 Ganttlv diagram

Task Name 2026 2027 2028

Launch university-wide Open Science webpage (central portal)

Develop mandatory Open Science training modules for PhD and early-career researchers

Open Science Day / Week

Launch institutional Open Science e-learning platform

Monitor effectiveness of training/support programs, gather feedback, publish progress reports
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o0
12 SWOT Analyza

Strengths — silné stranky:

e Institucionalni zavazek k politikdm oteviené védy a dlouhodobému planovani.

e Komplexni planovani se strukturovanymi ramci a ¢asovymi harmonogramy pro rozvoj repozitara,
formulovani zdsad, skoleni a zapojeni.

e Dusledné dodrzovani principt FAIR a protokolli EOSC podporujicich interoperabilitu a globalni
integraci.

e Uzka spoluprace s odborniky z MUNI v oblasti sdileni odbornych znalosti a osvédéenych postupd.

e Zaclenéni oteviené védy do kariérniho rozvoje akademikd, institucionalni uznani a odménovani
prispévkd.

e Specializované tymy, platformy pro e-learning a komunity poskytuji nezbytné poradenstvi, zdroje
a prlbézny profesni rozvoj.

e Specializovany podpurny tym (datovi stewardi, knihovnici, poradci) na pomoc vyzkumnym
pracovnik(im a udrzeni téchto snah.

e Vsoucasné dobé dostupné financni prostredky.

Weaknesses — slabé stranky:

e Uspéch velmi zavisi na zapojeni vyzkumnych pracovnikd, fakult a kateder, které se maze lisit.

e Povinna skoleni mohou narazZet na odpor nebo nizkou Ucast, pokud nejsou dobre zaclenéna do
systému nebo Ucastnici nejsou motivovani.

e \lytvoreni ramcul pro metadata v souladu s predpisy a protokoll pro interoperabilitu vyzaduje
znacné technické znalosti a zkuSenosti.

e Dlouhodoby Uspéch zavisi na zajisténi udrzitelného financovani, specializovaného personalu
a trvalé podpory od kvalifikovanych pracovnikd (spravca dat, knihovnik( a technickych poradca).

Opportunities — prileZitosti:

e Vedouci role v zavadéni oteviené védy muze zvysit vizibilitu JU a jeji atraktivitu pro zajimavé
partnery a poskytovatele financnich prostredka.

e Spoluprace v EOSC a integrace metadat zvysuje vizibilitu a harmonizaci na evropské Urovni.

e Principy oteviené védy podporuji mezioborovy vyzkum i sdileni znalosti. Zvysuji potencial
viditelnosti vyzkumu prostfednictvim otevienych repozitara a sdileni dat.

e Moduly online skoleni a e-learningu mohou efektivné prispét k Sifeni znalosti ve vétsim méftitku.
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Threats — hrozby:

Otazky bezpecnosti dat a ochrany soukromi, zejména pfi otevieném nakladani s citlivymi adaji,
vyZaduji peclivé pravni a etické fizeni. To mize zkomplikovat samotnou implementaci.
e QOdpor vici zménam ze strany vyzkumnych pracovnik(l zvyklych na tradi¢ni zplsoby prace s daty.
e K udrZeni platforem, Skoleni a systém( hodnoceni je zapotiebi dlouhodobého financovani

a institucionalni angazovanosti.
e Technicka rizika spojena s integraci do EOSC a dodrZzovanim standard(l pro metadata, ktera
mohou celit neocekdvanym technickym problém({m nebo problémim s kompatibilitou.
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13 Alokovani zdrojl

Lidské zdroje

ManaZer Open Science: dohlizi na koordinaci, repoprtovani a dodrzovani harmonogramu, fidi danou
iniciativu, zajistuje uplatfiovani postupl a podili se na tvorbé obsahu kurzd v Moodle.

Datovi stewardi: odbornici na metadata, spravu dat, pracovni postupy v repozitarich, Siteni obsahu (web,
socialni sité, zpravodaje) a podileji se na ndvrhu a strukture kurz v Moodle.

Knihovnici: podpora pro repozitare, Skoleni a metodické pokyny.
IT specialisti: sprava softwaru pro repozitare, webu, e-learningovych platforem a technickych integraci.

Fakultni koordindtori Open Science: podpora postupl oteviené védy a zvySeni povédomi o nich na Urovni
fakult. Hlavni kontaktni misto pro otevienou védu v rdmci fakult a podpora vzdélavaci iniciativy a Siteni
zdroju.

Lektori workshop(i véetné zastupcl EOSC a externich odbornikd.

Financni zdroje
Mzdy zaméstnancii

Rozvoj IT infrastruktury: Software pro repozitar, platforma pro e-learning (Moodle nebo ekvivalent)
a redesign webovych stranek.

Prostredky na APC (Article Processing Charge): Centralni fond podpory open access publikovani.
Workshopy a skoleni: Naklady na workshopy véetné cestovnich vydaji, materiall a externich lektord.
Komunikace: Navrh webovych stranek, newsletter( a propagacnich materiald.

Trvalé zlepSovani: Rozpocet na kazdorocni aktualizace, optimalizaci systému a rozsifovani zdroju.

Projektové financovadni: Docasné financni prostfedky pridélené na pilotni programy, workshopy a vyvoj
e-learningovych moduld ¢i repozitarQ.

Planovani dlouhodobé udrZitelnosti: Strategie zajisténi pokracujiciho financovani i po vycerpani
pocatecnich grantl — véetné institucionalniho zavazku a diverzifikovanych zdrojli financovani.

Pozadavky na infrastrukturu
Fyzicka infrastruktura: Prostory pro workshopy, seminare, skoleni a aktivity k zapojeni verejnosti.
Instituciondlni repozitdr: robustni, rozsifitelny, v souladu s protokoly FAIR/EOSC.

Platforma e-learningu: Moodle nebo vlastni systém integrovany s EOSC and internimi Skolicimi zdroji.

33



Jihoceska univerzita )
v Ceskych Bud&jovicich USB Open Science Strategy

Webové stranky university a knihovny k oteviené védeé: centralni mista pro pristup k zdsadam, Sablonam,

novinkam a dokumentaci.

IT Back-end: servery, ulozisté, zalohovaci feseni, sprava systému.
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14 Odpovédnost za rozvoj podpory otevrené vedy

S cilem Ucinné implementace a neustalého rozvoje oteviené védy jsou na vsech Urovnich vyzkumné
a institucionalni ¢innosti stanoveny nasledujici povinnosti:

e Stanovit a komunikovat jasné zdsady a pokyny v souladu se standardy FAIR a EOSC.

e UdrZovat a déle rozvijet systém repozitafl s prlibéZznou podporou ze strany IT oddéleni, aby byla
zajisténa technicka stabilita, aktualizace, trvald bezpecnost a soulad s principy FAIR a standardy
EOSC.

¢ Si¥it informace o ptinosech oteviené védy, o prislu$nych zasadach a praktickych pracovnich
postupech v ramci celé instituce.

e Odpovédné spravovat, dokumentovat a uchovavat vyzkumna data ve vSech fazich vyzkumného
procesu.

e Otevrené sdilet vyzkumna data prostfednictvim uzndvanych repozitarl, pricemz je treba
dodrZovat etické a pravni zasady a pozadavky tykajici se dusevniho vlastnictvi.

e Zverejnovat vysledky vyzkumu ve formatech s otevienym pristupem nebo zajistit jejich uloZeni
v institucionalnich ¢i oborovych repozitarich.

e Zajistit transparentnost a reprodukovatelnost vyzkumu sdilenim metodik, protokol(l a materiald,
je-li to vhodné.

e Otevrené sdilet pribéZzné i konecné vysledky vyzkumu v souladu s pokyny, aby se podpofilo
predavani znalosti a reprodukovatelnost.

e \/ypracovat a udrZovat plany spravy dat, které jsou v souladu s poZadavky instituce, statu
a financuijicich organd.

e Aktivné se Ucastnit workshopu o oteviené védé, e-learningovych kurzd (napf. o spravée dat,
principech FAIR, publikovani s otevienym pfistupem) a dalsiho profesniho rozvoje.

e Dodrzovat institucionalni zasady oteviené védy tykajici se spravné dokumentace, ukladani,
sdileni a licencovani dat.

e Zajistit dodrZovani nafizeni GDPR, souhlasu Ucastnik( a predpisli o ochrané osobnich udaja pfi
vsech ¢innostech souvisejicich se sdilenim otevienych dat.

e Vést zaznamy o Cinnostech v oblasti oteviené védy pro ucely jejich zahrnuti do vyrocnich
hodnoceni nebo do profesniho rozvoje.
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15 Tym otevrené védy na JU

JU ma v Umyslu zfidit specializovany tym pro otevienou védu. Tento tym bude koordinovat rozvoj
infrastruktury, vypracovavani smérnic, Skoleni a podpurné cinnosti a bude slouzit jako hlavni kontaktni
misto pro iniciativy v oblasti oteviené védy. Pravidelné schlzky a podavani zprav zajisti soulad s cili
univerzity a schopnost reagovat na nové vznikajici potfeby.

Tym vede centralni manaZer pro otevienou védu na JU, ktery je zodpovédny za koncepcni rozvoj
a koordinaci aktivit v oblasti oteviené védy na JU. ManazZer pro otevienou védu na JU spadd pod Védeckou
radu a metodicky ho vede prorektor pro védu a vyzkum.

Aby bylo zajisténo Ucinné zavadéni a udrzitelnost postupl oteviené védy v rdmci celé univerzity, byli na
kazdé z osmi fakult jmenovani specializovani koordinatofi pro otevienou védu. Tento decentralizovany
pfistup umoZiuje oteviené védé silné zastoupeni na Urovni fakult a zaroven dava fakultdm moznost resit
specifické potreby a priority svych kateder. Tito fakultni koordinatofi budou metodicky vedeni manazerem
pro otevienou védu na JU a budou mit k dispozici podporu pfi rozvijeni svych dovednosti v oblasti oteviené
védy.

Nezbytnou podporu zajistuje také centralni IT oddéleni. Specializovani pracovnici budou zodpovédni za
udrzbu a technickou podporu instituciondlniho datového repozitafe po jeho vybudovani, za spravu
systému DSpace a za feSeni technickych problému souvisejicich s ORCID. Manazer pro otevienou védu na
JU bude rovnéZ spolupracovat s manazerem pro kyberbezpecnost na JU v otazkach tykajicich se
bezpecnosti citlivych vyzkumnych dat generovanych na univerzité.

Pravidelné schiizky tymu pro otevienou védu

Budou organizovany a pofadany pravidelné schiizky tymu pro otevienou védu na JU. Tyto schlzky
poskytnou strukturované férum pro:

e Sdileni novinek a informaci o stavajicich i pfipravovanych iniciativach v oblasti oteviené védy.

e  Pfijimani spolecnych rozhodnuti a vyhledavani novych prilezitosti ke spolupraci.

e Vyménu napad(, zkuSenosti a osvédcenych postupl mezi fakultami.

e Koordinaci Ucasti v narodnich a mezinarodnich strategickych sitich s cilem zajistit, aby univerzita
zaujimala viditelnou a aktivni pozici v SirsSi komunité oteviené védy.
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